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BUREAU DE LA REPRESENTATION   POUR LE SENEGAL 

ALMADIES, LOTISSEMENT NGOR-EXTENSION   

ZONE 10, LOT N° 19 - B. P. 4039  

Tél. : (221) 33.869.59.57 / Email : afwcosnhr@who.int 

 

 

 

 

Termes de Référence de Consultant Épidémiologiste pour appuyer les activités de 

réponse à l’épidémie de COVID-19 au Sénégal 

 

 

Type de contrat : Special Service Agreement (SSA)  

Durée du contrat : 03 mois  

Grade du poste : NOC  

Lieu d’affectation : Régions du Sénégal 

 

Introduction 

Depuis décembre 2019, un nouveau coronavirus, le COVID-2019 (originaire de Wuhan, en 

Chine) circule actuellement, en commençant principalement dans les régions OMS du Pacifique 

occidental et de l'Asie du Sud-Est, mais s'est maintenant étendu aux Amériques, à l'Europe et à 

l'Afrique. Le virus identifié a le potentiel de se propager rapidement à l'échelle mondiale en raison 

des liens régionaux importants avec la Chine, l’Europe. 

La République du Sénégal fait partie des quarante-trois (43) pays de la région africaine de l’OMS 

qui ont rapporté au moins un cas confirmé de COVID-19. Depuis le début du mois de juillet, le 

pays fait face à une recrudescence des cas principalement dans 4 régions (Dakar, Thiès, Saint 

Louis et Louga) due en grande partie à une circulation intense du variant Delta.  

Face à l’augmentation du nombre de cas confirmés et à l’expansion de l’épidémie dans plusieurs 

régions et faute de disposer de quantité de vaccins pour couvrir efficacement la population, la 

nécessité de renforcer la surveillance épidémiologique se fait de plus en plus sentir pour ralentir 

la transmission active du virus Aussi, pour mieux accompagner ce processus, l’OMS procède au 

recrutement de consultants épidémiologistes pour appuyer la réponse dans les régions. 

II- Mission   

Le consultant devra apporter un appui technique à la surveillance épidémiologique à un niveau 

régional et district de l’épidémie de COVID-19. Il travaillera sous la direction de l’Incident 

Manager de l'OMS, et en appui au Staff du bureau chargé d’accompagner le pays dans la réponse, 
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particulièrement au Responsable du pilier Surveillance et Laboratoire. A ce titre le consultant 

devrait pouvoir : 

▪ Appuyer le fonctionnement de l' « Incident management system » ;  

▪ Appuyer l’organisation de la commission surveillance pour une affectation optimale 

des ressources pour les interventions d’investigations, de recherche active et de suivi 

des contacts ; 

▪ S'assurer de la disponibilité et de l'utilisation effective des supports et des bases de 

données de surveillance épidémiologique appropriés ; 

▪ Faciliter l'évaluation des besoins et du comblement des gaps pour une meilleure 

exécution des activités de surveillance épidémiologique ; 

▪ Appuyer dans l’analyse des données de surveillance et l'identification des contre-

performances; 

▪ Appuyer l'élaboration, la mise en œuvre et le suivi des plans de travail ou de résolution 

de problèmes ; 

▪ Élaborer un compte rendu quotidien sur les données statistiques et les activités de 

surveillance ;  

▪ Faciliter l’élaboration des rapports de situation quotidien, hebdomadaire et mensuel ; 

▪ Exécuter toutes les missions ou tâches confiées par l’Incident manager. 

 

III. Qualification requise et expertises   

▪ Être un docteur d'État en médecine ; 

▪ Détenir un diplôme en épidémiologie ou en santé publique ; 

▪ Avoir une expérience de gestion au moins de 02 ans de surveillance et suivi de contacts 

dans une épidémie ; 

▪ Une expérience dans le domaine de la surveillance et du suivi des contacts avec l'OMS 

ou en international seraient un plus. 

Langues 

Excellente connaissance du Français et connaissance pratique de l’Anglais.  

Autres qualifications 

- Bonne connaissance de l’outil informatique et des logiciels (Word, Excel, Powerpoint, 

Access, Publisher, Epi-info) 

- Capable de travailler en équipe, sous pression et dans n'importe localité du Sénégal ; 

- Avoir une capacité de rédiger des rapports et des présentations visuelles clairs. 
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IV Durée et Période   

Durée de la consultation : 03 mois  

Période de la consultation : août – octobre 2021 

 

V Date limite de soumission de candidature : 

Les dossiers de candidatures comprenant le CV et la lettre de motivation peuvent être adressés à 

Madame la Représentante Résidente de l’OMS par courriel aux adresses électroniques suivantes 

: afwcosnhr@who.int;  avec copie à bai@who.int et mdiop@who.int  au plus tard le lundi 2 

août 2021 à 17h00mn. 

 

NB : - Cet appel d’offre s’adresse uniquement aux candidats de nationalité sénégalaise et les 

candidatures féminines sont fortement encouragées. 

- Les locaux de l’OMS sont un espace non-fumeur. 
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